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1. Einleitung

Die Multicont Revisions- und Treuhand Gesellschaft m.b.H. (im Folgenden ,Multicont”) er-
stattet gemaf § 55 APAG fristgerecht den folgenden Transparenzbericht fur das Geschéfts-
jahr 2016.

2. Beschreibung der Rechtsform und der Eigentumsverhaltnisse

Die Multicont ist eine Gesellschaft mit beschrénkter Haftung, die unter der Firmenbuchnum-
mer FN 121546w beim Handelsgericht Wien eingetragen ist.

MMag. Dr. Michael Laminger ist alleiniger Gesellschafter der Multicont.

3. Netzwerk

Die Multicont gehort keinem Netzwerk an.

4. Leitungsstruktur

Die Geschéftsfihrung der Multicont setzt sich aus folgenden Personen zusammen:

MMag. Dr. Michael Laminger Wirtschaftsprifer und Steuerberater
Mag. Christian Loicht Wirtschaftsprifer und Steuerberater
MMag. Rainald Maurer Wirtschaftsprifer und Steuerberater
Mag. Franz Rauchbauer Wirtschaftsprifer und Steuerberater

MMag. Rainald Maurer ist fir den Bereich Steuerberatung und Mag. Franz Rauchbauer fur
die Bereiche Wirtschaftsprifung und IT-Prifung verantwortlich. Fur die Qualitatssicherung ist
Mag. Franz Rauchbauer verantwortlich.

Jeder Geschaéftsfuhrer ist einzeln vertretungsbefugt.

SITZ UND FIRMENBUCHGERICHT WIEN GESCHAFTSFUHRER: BANKVERBINDUNG:

FIRMENBUCH-NR. FN 121546 w MMAG. DR. MICHAEL LAMINGER, WP/STB RAIFFEISENLANDESBANK NO-WIEN AG
UID-NR. ATU16066806 MAG. CHRISTIAN LOICHT, WP/STB BLZ 32000, KTO.-NR. 81.885

DVR-NR. 0538108 MMAG. RAINALD MAURER, WP/STB BIC: RLNWATWW

WT-CODE 800765 MAG. FRANZ RAUCHBAUER, WP/STB IBAN: AT36 3200 0000 0008 1885
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5. Beschreibung des internen Qualitatskontrollsystems

Die Multicont hat zur Aufrechterhaltung eines hochqualifizierten Leistungsstandards und zur
Einhaltung der vom Institut 6sterreichischer Wirtschaftsprifer vorgegebenen Mitgliedspflich-
ten und Qualitatsstandards ein Qualitatskontrollsystem eingefuhrt. Das Qualitatskontrollsys-
tem des Prifungsbetriebes steht in Einklang mit der Richtlinie IWP/PG 7 zur Sicherung der
Qualitat von Prifungsbetrieben.

Das Qualitatskontrollsystem der Multicont setzt sich aus auftragsunabhangigen und auf-
tragsabhangigen Malinahmen zusammen, die sowohl der Komplexitat als auch dem Risiko-
gehalt der Prifungsauftrage Rechnung tragen und einen hohen Grad an Qualitat bei deren
Abwicklung gewahrleisten. Saulen dieses Qualitatskontrollsystems sind die Umsetzung des
Vier-Augen-Prinzips im Rahmen der Durchfihrung einer Priifung, im Bedarfsfall eine laufen-
de, von der Priifung unabhangige Uberwachung sowie die am Ende einer Priifung vorge-
nommene Qualitdtssicherung durch eine formelle und materielle Berichtskritik. Dieses Sys-
tem wird durch eine rigorose Uberwachung der Unbefangenheit und Unabhangigkeit erganzt.

5.1. Auftragsunabhangige Mallnahmen
Auftragsunabhangige MalRhahmen beinhalten u.a.:

- Malnahmen zur Einhaltung der Berufsgrundsatze wie Unabhangigkeit, Ver-
schwiegenheit, Gewissenhaftigkeit und Sorgfalt, Eigenverantwortlichkeit und berufs-
wurdiges Verhalten,

- Regelungen zur internen Rotation,

- Sicherstellung eines ausreichenden Versicherungsschutzes,

- MalRnahmen zur Auftragsabwicklung einschliel3lich Auftragsdokumentation und Archi-
vierung der Arbeitspapiere,

- Regelungen zur Mitarbeiterentwicklung, insbesondere zur Aus- und Fortbildung der
Mitarbeiter,

- Regelungen zur auftragsbegleitenden Qualitatssicherung sowie

- ein MaBnahmenpaket, das die laufende Uberwachung der Prifungsdurchfiihrung, die
formelle und materielle Berichtskritik sowie die Nachschau beinhaltet.

5.2. Auftragsabhangige MaRnahmen

Daruber hinaus sieht unser Qualitatskontrollsystem auftragsabhangige Mal3nahmen vor, die
die qualitativ hochwertige Abwicklung von Abschlussprifungen, die durchgéngige Einhaltung
von Prufungsstandards sowie unserer Qualitatssicherungsrichtlinien wéhrend der Planung,
Durchfiihrung, Uberwachung, Dokumentation und Berichterstattung sicherstellen.

Zu den auftragsabhangigen MalBnahmen gehdren:

- die Gesamtplanung unserer Auftrdge, um den Personaleinsatz in quantitativer und
gualitativer Hinsicht zu koordinieren und damit auch den Personalbedarf rechtzeitig
feststellen zu kdnnen,

- MalRnahmen bei der Auftragsannahme und -fortfuhrung (insbesondere Prifung un-
serer Unabhangigkeit),
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- Maflnahmen betreffend Planung und Durchfihrung der Prifungen, um sicherzustel-
len, dass die Planung und Strategie, der Ansatz und die Durchfiihrung der erbrachten
Leistungen effizient sind und allen erforderlichen beruflichen und gesetzlichen Stan-
dards entsprechen und

- Durchsicht der Prifungsergebnisse und -berichte sowie die formelle und materielle
Berichtskritik nach dem Vier-Augen-Prinzip, um unabhangig und kompetent die fachli-
che und sachliche Richtigkeit sowie die Einhaltung der gesetzlichen, berufsrechtlichen
und sonstigen Erfordernisse sicherzustellen.

Um die Bedeutung der Einhaltung des Qualitatskontrollsystems zu unterstreichen, missen
unsere Mitarbeiter die Kenntnis und Anwendung dieser Richtlinien jahrlich schriftlich bestéati-
gen.

5.3. Sicherstellung der Wirksamkeit des Qualitatskontrollsystems

Zur Sicherstellung der Wirksamkeit unseres Qualitatskontrollsystems wurde ein laufender
Uberwachungsprozess implementiert, durch den beurteilt wird, ob alle Elemente der Quali-
tatssicherung angemessen gestaltet sind und eingehalten werden. AuRerdem wird eine
stichprobenweise Nachschau durchgefiihrt, bei der ebenfalls die Einhaltung der vorgegebe-
nen Richtlinien und Standards Gberprift wird. Dabei wird auch die Angemessenheit des Qua-
litatskontrollsystems Uberprft und die erforderlichen Mal3nahmen werden eingeleitet.

Erklarung zur Wirksamkeit des internen Qualitdtskontrollsystems:

Das bestehende Qualitatskontrollsystem entspricht den gesetzlichen Anforderungen und ist
geeignet, Qualitatsmangel zu erkennen und zu bereinigen, sodass dessen Wirksamkeit ge-
geben ist.

6. Datum der letzten Qualitatssicherungsprifung im Sinne des A-QSG

Die zuletzt durchgefiihrte Qualitatsprifung im Sinne des A-QSG erfolgte durch die PwC
Wirtschaftsprifung GmbH. Die Prifung fand, mit Unterbrechungen, im Zeitraum von Mai bis
Juli 2013 statt und wurde am 19. Juli 2013 abgeschlossen. Sie umfasste das auftragsbezo-
gene und das auftragsunabhéngige Qualitatskontrollsystem.

Aufgrund des Berichts Uber die Prifung des externen Qualitatsprifers erteilte der Arbeits-
ausschuss fur externe Qualitatsprifungen der Multicont einen Bescheid gem. 88 14 und 15
A-QSG (Bescheinigung). Dieser Bescheid ist bis zum 17. Dezember 2019 befristet.

Das A-QSG trat mit Ablauf des 30. September 2016 auf3er Kraft. Die Bescheinigung ist auch
nach Inkrafttreten des Abschlussprifer-Aufsichtsgesetzes (APAG) aufgrund der Ubergangs-
bestimmungen des 8§ 84 Abs. 12 APAG weiterhin giltig.
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7. Geprifte Unternehmen von 6ffentlichem Interesse im Sinne des § 2
Z 9 APAG

Bei folgendem Unternehmen von offentlichem Interesse im Sinne des § 2 Z 9 APAG hat die
Multicont im Jahr 2016 eine gesetzliche Jahresabschlussprifung durchgefihrt:

- Alpenbank Aktiengesellschaft, Innsbruck

Derzeit prift Multicont keine Unternehmen von offentlichem Interesse im Sinne von §2 Z 9
APAG.

8. Malnahmen zur Wahrung der Unabhangigkeit

Maflinahmen im Vorfeld der Auftragsannahme bilden ein Kernstiick unseres Qualitatskon-
trollsystems.

Vor der Annahme neuer Klienten oder Auftrdge beurteilen wir, ob gesetzliche Ausschlie-
Rungsgrinde vorliegen, die Seriositéat des Klienten gegeben ist, ibermafRlige Risiken mit der
Auftragsannahme verbunden sind und unsere Unabhangigkeit gegeben ist.

Zu den zentralen Mafnahmen hinsichtlich unserer Unabhangigkeit gehort auch die Schulung
unserer Mitarbeiter in Bezug auf Unabhangigkeitserfordernisse. Nur wenn alle Mitarbeiter
Uber unsere berufsrechtlichen Unabhangigkeitsgrundsatze informiert sind, ist auch gewahr-
leistet, dass sie ihrer Verantwortung nachkommen kénnen, die Geschéaftsfihrung auf Unab-
hangigkeitsgefahrdungen aufmerksam zu machen. Neue Mitarbeiter werden unmittelbar
nach ihrer Einstellung hinsichtlich der Bedeutung der Berufsgrundsatze, insbesondere der
Unabhangigkeit bei der beruflichen Tatigkeit, informiert.

Einmal jahrlich vor Beginn der Prifungssaison bzw. erstmals bei der Einstellung holen wir
von allen Prifern schriftliche Bestatigungen ihrer (persénlichen) Unabhangigkeit gegenuber
den zu prifenden Unternehmen und deren leitendem Personal ein. Dabei werden den Pri-
fern Listen der Klienten vorgelegt.

Weiters werden im Zuge der Prufungsplanung von allen fur das Prufungsteam vorgesehenen
Mitarbeitern Bestétigungen eingeholt, dass keine Unabhangigkeitsgefahrdungen vorliegen.

Zusétzlich wird die Wirksamkeit der QualitatssicherungsmalRnahmen durch die Geschafts-
fuhrung Uberpruft.

Erklarung zur Uberpriifung der Unabhé&ngigkeit

Aufgrund der eingefihrten Qualitatssicherungsmafinahmen hat auch fir das Geschéftsjahr
2016 eine interne Uberpriifung der Einhaltung der Unabh&ngigkeitsanforderungen durch die
Geschéftsfihrung stattgefunden. Dabei wurde die Einhaltung der Regelungen hinsichtlich
der Unabhéangigkeit bestatigt.
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9. Fortbildung

Die Multicont hat flr die Fortbildung ihrer Mitarbeiter eine Richtlinie im Rahmen des Quali-
tatssicherungsstandards erlassen. Diese Fortbildungsrichtlinie sieht vor, dass sich die Mitar-
beiter kontinuierlich weiterzubilden haben. Dazu werden sie auf interne und externe Schu-
lungen sowie auf das Selbststudium verwiesen. Fir das Selbststudium steht den Mitarbei-
tern nicht nur eine Bibliothek, sondern auch eine Datenbank zur Verfligung, in der samtliche
gesetzlichen Neuerungen, aktuelle Entscheidungen, Fachgutachten und andere einschlagi-
ge Themen zugénglich gemacht werden. Hinzu kommen Priferinformationen, die jedem
Prifer in Form von E-Mails personlich zugehen.

Die Durchfuhrung von Abschlussprifungen in maftgeblich leitender Funktion erfolgt durch
die Geschéaftsfuhrer. Diese sind gemal § 56 Abs. 2 APAG verpflichtet, jedes Jahr mindes-
tens 30 Stunden an beruflicher Fortbildung zu absolvieren und mindestens 120 Stunden
Uber einen Durchrechnungszeitraum von drei Jahren. Die Einhaltung dieser Fortbildungs-
verpflichtung wird zentral Uberwacht und wurde von allen Geschéaftsfihrern erfllt.

10. Finanzinformationen

Der Gesamtumsatz betrug im Geschéftsjahr 2016 TEUR 1.865; davon entfielen auf die Pri-
fung von Jahresabschlissen und konsolidierten Abschlliissen TEUR 583, auf andere Besta-
tigungsleistungen TEUR 541, auf Steuerberatungsleistungen TEUR 458 und auf sonstige
Leistungen TEUR 283.

11. Vergiitung der Teilhaber

Der Teilhaber erhielt im Geschéftsjahr 2016 keine Vergltung.
Wien, den 28. Marz 2017

Multicont Revisions- und
Treuhand Gesellschaft m.b.H.
Wirtschaftsprifungs- und
Steuefberatungsgesellschaft

y - ) v/ 11 ¢ : B
'fwﬂ ] ; / !4.‘.- ) ,’f AL (il

Mag. Franz Rauchbauer : i -’-"M'Mag. Rainald Maurer
Wirtschaftsprifer e S " Wirtschaftsprifer





